
CONSELL SECTORIAL LOCAL "LA CORDA"

Article 1r.- Denominació i Seu Social

L'agrupació d'esforços i interessos en benefici de la celebració de "La Cordà" de
Paterna, caracteritzat per ser un acte ludicofestiu que identifica al Municipi, s'institucionalitza
baix la denominació de CONSELL SECTORIAL LOCAL "LA CORDÀ" DE PATERNA,
que es constitueix i integra dins de l'estructura institucional de l'Ajuntament de Paterna en les
seues Àrees de Cultura i Festes.

El domicili social del dit Consell es fixa a Paterna, Plaça Enginyer Castells, núm.1.

Article 2n.- Finalitats

El Consell Sectorial Local "La Cordà", té per finalitat portar a terme la celebració
anual de l'acte festivocultural denominat "La Cordà", així com la seua organització i
coordinació amb tots els agents socials que participen en l'esdeveniment, per a això, sense
ànim exhaustiu, es proposen els següents objectius:

a) Planificació, distribució i desenvolupament de l'exercici anual.

b) Estudi, preparació i desenvolupament de la Setmana Cultural, així com qualsevol
altra activitat complementària.

c) Proposar a l'Ajuntament les distintes nominacions establides pel Consell.

d) Proposar a l'Ajuntament el desenvolupament del Museu de La Cordà, així com el
Monument a esta i el Banderí.

e) Proposar a l'Ajuntament les condicions respecte dels tiradors, sol·licituds,
designació, etc.

f) Proposar a l'Ajuntament les mesures de seguretat per a les persones i els béns que
coadjuven l'èxit de la celebració.

g) Proposar el foc (material pirotècnic) a emprar i la seua distribució en la Setmana
Cultural, en la Cercavila Infantil i en La Cordà.

h) Seguiment i control al costat de l'Ajuntament de totes les activitats programades en
cada exercici.

i) Promocionar la festa de La Cordà de Paterna, tant a nivell Municipal com Nacional
i Internacional.

j) Redactar les Normes de Règim Intern.



Article 3r.- Àmbit i Duració

El Consell Sectorial Local "La Cordà" té un àmbit territorial que abraça el Municipi
de Paterna, sense perjuí de celebracions que es produïsquen per decisió del Consell fora del
Municipi.

El Consell Sectorial Local "La Cordà" té una duració indefinida.

Article 4t.- Òrgans

El Consell Sectorial Local "La Cordà" de Paterna, quedarà composta pels següent
òrgans:

- Assemblea General
- Comissió Tècnica
- President
- Vicepresident
- Secretari

Article 5é.- De l'Assemblea General

L'Assemblea General és l'òrgan suprem del Consell Sectorial Local "La Cordà", estarà
constituïda pels següents membres:

- PRESIDENT: L'Alcalde de la Corporació o regidor en qui delegue.

- VICEPRESIDENT: Designat pels vocals de l'Assemblea.

- SECRETARI: Funcionari de l'Ajuntament.

- VOCALS:

Un representant de cada u dels Grups Polítics de l'Ajuntament.

El cap de la Policia Local o policia en qui delegue

Clavari Major o responsable de focs de Clavaria

Tres representants dels veïns, acreditats almenys per cinc tiradors de La Cordà
i que acrediten la seua participació habitual com a tiradors.

Els membres de la Comissió Tècnica.

FUNCIONS DE L'ASSEMBLEA:

L'Assemblea General tindrà les funcions següents:



a) Anomenar la Comissió Tècnica.

b) Proposar el Coeter Major i el seu ajudant.

c) Proposar les modificacions o innovacions proposades per la Comissió Tècnica
respecte del desenvolupament de tot acte relacionat amb el foc pirotècnic en la Setmana
Cultural.

d) Proposar a l'Ajuntament el foc a disparar en la Setmana Cultural.

e) Proposar a l'Ajuntament les activitats a realitzar durant la Setmana Cultural, en el
Museu de La Cordà, etc.

f) Proposar a l'Ajuntament les nominacions anuals de Cordà d'Or a tiradors en actiu.

g) Proposar l'aprovació d'un Reglament Intern al Ple de l’Ajuntament.

Article 6é.- Duració dels càrrecs

Excepte el càrrec de President, Secretari i Vocal de cada u dels grups polítics de
l'Ajuntament i cap de la Policia Local, que són inherents al càrrec polític o funcionarial que
ostenten, els altres membres del Consell Sectorial Local "La Cordà" seran renovats i elegits
cada TRES ANYS per l'Assemblea General a proposta d'esta.

Article 7é.-Règim de Sessions Ordinàries i Extraordinàries

L'Assemblea General es reunirà en sessions ordinàries prèvia convocatòria del
president conforme al calendari següent:

a) En els trenta dies posteriors del tir de La Cordà.
b) En el primer trimestre de l'any natural
c) En la segona quinzena del mes de juny

L'Assemblea General es reunirà en sessions extraordinàries:

a) A petició de dos terços de l'Assemblea en un termini no superior a trenta dies des
de la seua petició i no inferior a una setmana.

b) A proposta del president de l'Assemblea.

Article 8é.- De la Comissió Tècnica

La Comissió Tècnica estarà formada per:

- Coeter Major i el seu ajudant
- Un representant de l'Ajuntament (regidor)
- Un representant de penyes



- Un representant de veïns
- Un funcionari de la Policia Local
- Un funcionari de l'Ajuntament que actuarà com a secretari.

FUNCIONS DE LA COMISSIÓ TÈCNICA

La Comissió tindrà com a funcions:

a) Estudi i anàlisi de l'última tirada del foc de la Setmana Cultural, respecte del foc,
composició, distribució de llocs, tiradors, seguretat, etc, elaborant una memòria que s'eleva a
l'Assemblea General abans dels deu dies següents.

b) Estudiar les possibles modificacions a proposar a l'Assemblea General.

c) Promoure el contingut de la Setmana Cultural anterior al disparament de La Cordà i
proposar-lo a l'Assemblea General.

d) Elaborar el calendari de sol·licituds per als tiradors, així com l'estudi d’estes,
emetent propostes a l'Assemblea General dels admesos i no admesos per a la tirada de La
Cordà, així com la seua distribució en els distints llocs.

Article 9é.- Règim de Sessions de la Comissió Tècnica

La pròpia Comissió Tècnica estableix el règim de sessions que mai serà inferior a
l'establida per a l'Assemblea General i sempre amb antelació a elles.

Article 10é.- Dissolució

Correspon al Ple de l’Ajuntament acordar la dissolució del Consell en el cas que ja no
fóra d'interés per a canalitzar la participació veïnal per modificació de l'estructura
organitzativa de l'àrea cultural de l'Ajuntament.

SEGON.- Aprovar la composició, organització i àmbit que conforme a l'art. 131 del
ROF estableixen les dites normes

TERCER.- Invitar als col·lectius que hagen de tindre representació en els distints
òrgans del Consell a què designen els seus representants.

QUART.- Que els Serveis Socioculturals fixen dia per a la constitució del Consell.

ATÉS que s'ha invitat als col·lectius que hagen de tindre representació en els distints
òrgans del Consell perquè designen els seus representants.

ATÉS l'Acta 1/98 de Constitució de l'Assemblea General del Consell Sectorial Local
“La Corda”, celebrada amb data 11 de juny de l'any en curs.

A la vista del que exposa i del dictamen de la Comissió Informativa Permanent de
Cultura, Educació, Comunicació Local, Festes i Esports, el Ple, per unanimitat, acorda:



PRIMER.- Aprovar la constitució de l'Assemblea General del Consell Sectorial de La
Corda, segons acta 1/98 de data 11 de juny de l'any en curs, estant formada per:

PRESIDENT
Sr. José L. Rodrigo Plasencia

VOCALS
Sr. Domingo Rozalén López (EU Els Verds)
Sr. Luis Camps Vivó (PP)
Sr. Fernando Mora (Policia Local)
Sr. José Damián Polo (Coeter Major)
Sr. José Herrero (Ajudant Coeter Major)
Sr. José J. Tormo Martinez (Representant de veïns)
Sr. Francisco Fambuena Peiró (Representant de veïns)
Sr. Manuel J. Cabeza Ros (Representant de veïns)
Sr. Tomás J. Argilaga Abad (Designat per a Comissió Tècnica, en representació de
penyes)

Queden pendents de designació els representants dels grups polítics de PSOE, UV i
GRUP MIXT.

SEGON.- Aprovar el Reglament Intern del Consell Sectorial Local "La Cordà”,
nomenament Coeter Major, Ajudant Coeter Major i Comissió Tècnica, conforme al següent:

REGLAMENT INTERN DEL CONSELL SECTORIAL LOCAL "LA CORDÀ"

Art. 1r.- Nomenament Coeter Major i el seu ajudant

El Coeter Major serà nomenat a proposta dels components de l'Assemblea General; la
duració del càrrec serà de tres exercicis.

L'Ajudant serà proposat pel Coeter Major i ratificat per l'Assemblea General, la
duració del càrrec serà la mateixa del Coeter Major.

Art. 2n.- Funcions del Coeter Major i el seu ajudant

Entre les funcions del Coeter Major i el seu ajudant estaran les següents:

a) Ser coordinador de la Comissió Tècnica

b) Controlar que el dia del tir dels focs de la Setmana Cultural, les persones tiradores,
participants o anomenades a l'efecte estiguen preparades per a ocupar els seus llocs a l'hora



indicada.

c) En el cas que algun tirador, concretament en el tir de la Cordà, no es trobe a l'hora
indicada o no estiga en les degudes condicions, podrà substituir-se pel personal de seguretat.

d) Ordenaran i controlaran l'inici dels actes de la Setmana Cultural i respecte a La
Cordà, autoritzaran l'entrada en el recinte de tir per a ocupar cada u dels llocs.

e) L'Ajudant del Coeter, quan este l'autoritze, iniciarà l'avís de preparats per al tir de la
forma establida per la Comissió Tècnica, tant per a la cercavila infantil i de coets de luxe,
com de La Cordà.

f) Una vegada donat l'avís, pel Coeter Major personalment o a través del seu ajudant,
s'actuarà de la forma establida per la Comissió Tècnica.

g) Durant el recorregut de les cercaviles o disparament de La Cordà tant el Coeter
Major i el seu ajudant com a persones de seguretat, controlaran que tots els participants i
tiradors realitzen adequadament el tir del foc assignat a cada un, corregint qualsevol anomalia
que es produïsca.

h) Una vegada els recorreguts de la cercavila infantil i coets de luxe hagen arribat de
nou a la Plaça del Poble, el Coeter Major o el seu ajudant indicaran la finalització de l'acte de
la forma establida per la Comissió Tècnica.

i) El temps i forma de donar la finalització de La Cordà, serà establit per la Comissió
Tècnica.

Art. 3r.- Nominacions anuals Cordà d'Or i Nominacions Honorífiques

El Consell Sectorial Local, en la seua primera sessió, haurà de fer una proposta de
modificació del Reglament d'Honors i Distincions incorporant estes nominacions.

a) NOMINACIONS ANUALS

S'estableixen dues nominacions anuals en anys culturals vençuts, un a nivell Local i
un altre a nivell Nacional, que es denominaran Cordà d'Or i que en el cas de Nominació
Local, reconeixeran els distints mèrits de treball, dedicació, sacrifici, etc., per qualsevol
persona que així quedara reconeguda.

Quant a la Nominació Nacional, i en la línia del reconeixement de la Festa, s'estableix
una Nominació Especial a institucions o personalitats rellevants o de reconegut renom. El dit
reconeixement es desenvoluparà en futures edicions de la Festa.

La Comissió Tècnica, sentida l'Assemblea de Tiradors, proposarà a l'Ajuntament les
nominacions que seran atorgades durant la Setmana Cultural.

b) NOMINACIONS HONORÍFIQUES

L'Assemblea General a proposta de la Comissió Tècnica, podrà proposar en base al



Currículum personal del proposat, les següents mencions permanents honorífiques: Vocal
honorífic Coeter Major honorífic. Els dits reconeixements quedaran degudament acreditats
mitjançant trofeu, placa, diploma, insígnia, pergamí....

Art. 4t.- Monument Homenatge a La Cordà i Banderí

L'Agrupació Local de La Cordà de Paterna, tindrà entre les seues metes a curt termini
la realització del concurs per al disseny del Monument a La Cordà, on queden plasmats
elements tan importants com a tiradors, l'himne, el carrer, els veïns, el foc, etc., sent una
ubicació idònia la Plaça Major.

El Consell Sectorial Local de la Cordà de Paterna determinarà el Banderí identificador
dels tiradors.

Art. 5é.- Classes de Treballadors

S'estableixen tres classificacions per als tiradors participants en els actes de la
Setmana Cultural:

a) Tiradors Infantils, acompanyats per una persona major d'edat per al tir i participació
en la cercavila infantil en llocs parells o impars (dreta-esquerra) del recorregut dels carrers,
els quals hauran d'anar identificats amb el número corresponent.

b) Tiradors de Cercavila de Coets de Luxe, els quals formaran equip de persones en
llocs parells i imparells (dreta-esquerra) del recorregut, els quals hauran d'anar identificats
amb el número corresponent.

c) Tiradors per al disparament de La Cordà, que s'establiran en:

1r Tiradors.

2n Personal de Seguretat.

El Consell Sectorial haurà de regular, sota la direcció dels Tècnics municipals i
Policia Local, la seguretat interna en els dits actes, així com el personal vinculat directament
a estos, conformement a la proposta de la Comissió Tècnica i aprovada per l'Assemblea
General del Consell Sectorial.

Art. 6é.- Foc a emprar

La Comissió Tècnica emetrà un informe-proposta anual a l'Ajuntament dels diversos
actes de foc que s’han de realitzar durant la Setmana Cultural, on estarà inclòs detalladament
la quantitat, qualitat, distribució, seguretat i observacions corresponents.

Qualsevol canvi, modificació o variació respecte de qualsevol acte de foc programat,
únicament podrà ser realitzat prèvia aprovació de l'Ajuntament a proposta de la Comissió
Tècnica.



Art. 7é.- Setmana Cultural

Es determinarà anualment i comprendrà els Actes de Foc i els Actes Culturals.

A) Nnomenar Coeter Major el sr. José Damián Polo i com a ajudant el sr. José
Herrero.

B) Constitució de la Comissió Tècnica, proposada per l'Assemblea General i
formada per:

- Sr. José Damián Polo (Coeter Major)
- Sr. José Herrero (Ajudant Coeter Major)
- Sr. José Luis Rodrigo (Rep. Ajuntament)
- Sr. Tomás J. Argilaga (Rep. de penyes)
- Rep. veïns (pendent)
- Sr. Fernando Mora (Funcionari Policia Local)

Art. 12é.- Nominacions de la Cordà.

S'estableixen les següents nominacions:

A) Cordà d'Or Local
B) Cordà d'Or Nacional
C) Nominació Especial a Institucions o Personalitats rellevants.

Art. 13é.- Mencions Honorífiques

A) Coeter Major Honorífic
B) Vocal Honorífic

Art. 14é.-

La concessió de les distincions referides en els articles 12 i 13, s'efectuaran pel Ple de
l'Ajuntament a proposta del Consell Sectorial Local de La Cordà, que efectuarà els tràmits
previs tendents a la constatació dels mèrits que es reconeixen segons les normes del seu propi
Reglament Intern.

Modificar l'actual numeració dels articles del 12 al 18, de manera que continuen de
forma correlativa.

QUART.- Aprovar la modificació del Reglament d'Honors i Distincions, conforme al
següent:

1r.- Afegir al Reglament els següents articles, inserint-los en el capítol III.- Altres
distincions Honorífiques:



CINQUÉ.- Exposar al públic durant trenta dies estos dos reglaments, entenent-se
definitivament aprovats si no es presenten reclamacions, entrant en vigor una vegada
publicats els textos íntegres, i transcorregut el termini de 15 dies a què es refereix l'art. 65.2
de la Llei 7/1985 de 2 d'Abril.

DILIGÈNCIA

TERESA MORAN PANIAGUA, Secretària de l’Ajuntament de Paterna
(València).

CERTIFIQUE: Que esta Ordenança fou aprovada provisionalment per
l’Ajuntament en sessió plenària el dia 25 de juny de 1998, entenent-se definitivament
aprovada en no haver-se presentat cap reclamació durant el termini d’exposició al públic; la
seua aprovació definitiva fou publicada en el BOP de 13 de gener de 1999.

Paterna, 30 d’abril de 2003

V. I. PL. LA SECRETÀRIA

L’Alcalde


